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CENTRAL DE TRABAJADORES/AS ASI VENEZUELA



INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS SOCIALES

Misión: la formación para el desarrollo 

humano integral de los trabajadores/as y el 
fortalecimiento de sus organizaciones sindicales, 
así como el estudio e investigación de los 

problemas que afectan a la clase trabajadora. 

Fundado en el año 1961, ha servido por 
mas de sesenta años a la formación de 

los trabajadores/as de Venezuela

Desde el año 2000:                                       
235 actividades formativas                                         
7900 participantes
30 participantes por actividad        
71 %  hombres   29 % mujeres   25 % jóvenes



La Cuenca petrolífera del Lago de Maracaibo.

Zona petrolera de mayor 

importancia 

La explotación petrolera es 

el recurso emblemático de 

la economía zuliana.

Principal fuente de ingresos 

de divisas del país.

33% de la producción 

nacional de crudo.

Campos petroleros más 

importantes, productivos             

y antiguos  de la nación



PETROLEO  GAS  CARBON  NUCLEAR   HIDROELECTRICA  RENOVABLES   

 

HIDROELECTRICA 
(22,27 %)

GAS NATURAL        
( 31.79 % )

PETROLEO  
(45,69)

Consumo Total 
equivalente a 

84.3 millones de 
Toneladas de 

Petróleo



25 taladros en operación

MAPA TRANSICIÓN ENERGÉTICA EN VENEZUELA

1999 producción 3.1 mbd   (- 74 %)



MAPA TRANSICIÓN ENERGÉTICA EN VENEZUELA

• Falta de Inversión
• Abandono de la Gestión Ambiental
• Crisis Eléctrica
• Crisis Política
• Sanciones
• Pandemia
• Gran Corrupción
• Política de Privatización encubierta ( Ley Anti B) 
• No es una prioridad 
• No es un asunto de interés publico
• Marco Legal Insuficiente
• Nuevos escenarios energéticos 

ENTORNO DE INCERTIDUMBRE

No se disponen de datos 
oficiales y actualizados sobre la 
matriz energética venezolana

La transición energética implica que 
hay una mayor incertidumbre sobre             
la demanda de petróleo en el futuro

Petróleo, sanciones y apagones: la compleja 

transición energética de Venezuela

Los venezolanos caminan sobre un océano 
de 304 mil millones de barriles de petróleo, 
lo que convierte a Venezuela en el país con 
las mayores reservas oficiales del mundo

Venezuela lleva 10 años estancados 
en su transición energética 



China fue el principal importador del 

crudo venezolano, con un promedio de 

compras de 695.192 barriles diarios. Esto 

supone alrededor del 65% de las 

exportaciones petroleras durante 2023.

No hay otra actividad con el potencial de 

aportar ingresos similares a los del 

barril del petrolero, por la baja 

productividad y la poca capacidad para 

exportar del resto de los sectores.

• 42% del gas extraído se 

destina al mercado interno

• 5% a la inyección en los 

pozos petroleros 

•  53%, se quema 

contaminando la atmósfera.

Venezuela es el quinto país en el mundo con mayor 

emisión de gas metano, un GEI que tiene un impacto 25 

veces mayor de calentamiento que el dióxido de carbono.

DE MAYOR INTERES

MAPA TRANSICIÓN ENERGÉTICA EN VENEZUELA







MAPA CONCEPTUAL de los problemas e iniciativas construidas desde los proyectos 

Políticas publicas 

Las finanzas públicas dependen de 

los ingresos petroleros y esto frena 

cualquier propuesta política de 

sustitución de los combustibles 

fósiles por energías renovables.

Todo esfuerzo debe enfocarse al cumplimiento de los postulados de la Constitución Nacional, 

el Acuerdo de París y del resto del marco regulatorio nacional e internacional para preservar el medio 

ambiente y garantizar una transición energética con trabajo digno, empleos verdes, protección social, 

dialogo inclusivo, sostenible y esencialmente justa. 

PDVSA aún no ha hecho 

público ningún plan para 

apuntar a la descarbonización 

o las inversiones en las 

energías renovables y de las 

21 petroleras estatales del 

mundo PDVSA esta entre las 

cuatro que no tienen un plan 

de descarbonizaciòn ni de 

inversión en energía 

renovables 

Leyes climáticas en el tintero

El marco legal de la transición 

energética en Venezuela 

tampoco está definido

La financiación es un 

enorme obstáculo para la 

transición energética en un 

país que aún se recupera 

de una década de colapso 

económico.



Resultado 1 Números de 

personas formadas 
Descripción Lugar de ejecución (Colocar 

municipio/provincia/dpto. 

Periodo de 

ejecución 

OE1R1.A1.1 Impartir capacitaciones en derechos 

laborales dirigidas a trabajadores/as del sector 

extractivo de combustibles fósiles de la Región 

Andina 

125 
Desarrollar un plan de formación socio laboral dirigido a trabajadores/as del 

sector petrolero, para la promoción de una transición energética justa , que 

garantice el futuro y los medios de subsistencia de los trabajadores/as y  sus 

comunidades 

•Municipio Maracaibo.  

•Municipio San Francisco 

•Municipio Lagunillas Estado 

Zulia 

2025-2026 

OE1.R1.A1.1.1. Formación de promotores/as de 

derechos laborales dirigidos a trabajadores 

sindicales del sector extractivo en Venezuela 
15 a 20 

Desarrollar un plan de formación socio laboral dirigido a 15 a 20 lideres 

sindicales pertenecientes al Sindicato de trabajadores Petroleros del Estado 

Zulia, para dotarlos de las herramientas y habilidades necesarias para que 

sean agentes multiplicadores y faci litadores de la formación para la defensa 

de los derechos laborales, sindicales y medioambientales en Venezuela  

• Municipio Maracaibo.  

• Municipio San Francisco 

• Municipio Lagunillas Estado 

Zulia 

2025-2026 

Resultado 3 
 

  
 

A3.1.1. Establecida mesa de diálogo para la 

transición ecológica justa en el sector extractivo en 

Venezuela  

Al menos 30 

participantes de 10 a 

mas instituciones 

 Al menos realizar 2 

encuentros uno por 

año 

Encuentro Nacional con Organizaciones de la Sociedad Civil, organizaciones 

sindicales y del mundo académico ( universidades) que trabajan el tema de 

la transición ecológica/ energética justa, trabajo decente   y el cambio 

climático.  

• Municipio Maracaibo.  

• Municipio San Francisco 

• Municipio Lagunillas Estado 

Zulia 

2025 

Foro de Diálogo Social con representantes del Gobierno Estadal y 

Municipal, representantes de la industria petrolera, Organizaciones de la 

Sociedad Civil, organizaciones sindicales, sobre transición justa, trabajo 

decente y cambio climático.  

• Municipio Maracaibo.  

• Municipio San Francisco 

• Municipio Lagunillas Estado 

Zulia 

2026 

A3.2. Elaborar un Estudio Nacional (4) – Regional (1) 

que exponga los desastres medioambientales y los 

efectos del Cambio Climático provocados por el 

sector extractivo de los combustibles fósiles en la 

Región, así como sus consecuencias directas en las 

comunidades y territorios a nivel nacional.  

Un Estudio de   

campo 

Objetivos General  

• Determinar desde la perspectiva del movimiento sindical, los conflictos 

socio ambientales y perjuicios a la salud, por las implicaciones de la 

actividad petrolífera en sus fases de exploración, producción y refinación en 

el Lago de Maracaibo. Estado Zulia  

 

• Municipio Maracaibo.  

• Municipio San Francisco 

• Municipio Lagunillas Estado 

Zulia 

2025/2026 

 



Resultadp3 
Números de personas 

formadas 
Descripción Lugar de ejecución (Colocar 

municipio/provincia/dpto. 

Periodo de 

ejecución 

  
Objetivos especifico  

• Identificar el impacto medio ambiental que están generando los derrames petroleros y las 

fuentes fijas de extracción de gas y los principales impactos en la salud de los 

trabajadores y las comunidades, que habitan en las adyacencias del Lago Maracaibo 

• Evaluar el impacto social, económico y en el empleo de la transición ecológica, así como 

el potencial de empleos verdes en el área geográfica de referencia. 

• Revisar los avances, desafíos, alcances y limitaciones de las contribuciones 

nacionalmente determinadas.    

• Elaborar propuestas para detener el impacto medio ambiental en el lago de Maracaibo y 

para el resguardo de la salud de los trabajadores del sector petrolero y las comunidades  

• Promover acciones para la lucha contra los efectos del cambio climático, los daños medio 

ambientales y para una transición ecológica justa en el sector minero energético.  

  

Resultado 4 
 

  
 

A4.2. Realizar una campaña 

de información y 

sensibilización pública a 

nivel nacional y regional 

sobre el concepto y 

necesidad de una transición 

ecológica justa sector 

extractivo de los 

combustibles fósiles. 

Destinatarios: 

•Trabajadores y lideres 

sindicales 

•Gremios Profesionales 

•Instituciones públicas y 

privadas 

•Organizaciones Sociedad Civil  

•Instituciones Educativas y 

Universidades 

•Comunidades organizadas 

(Consejos Comunales y 

Comunas)  

•Sujetos relacionados con la 

industria petrolera  

Campaña comunicacional enfocada en los siguientes aspectos:   

Destacar los objetivos e importancia del convenio (AECID, ISCOD, INES, CENTRAL ASI)    

Difundir la necesidad de impulsar procesos energéticos sostenibles y transición 

energética con el fin reducir las emisiones que inciden en el cambio climático y que 

afectan a las condiciones de vida de las personas y el medio ambiente  

Resaltar la importancia de los 4 pilares del trabajo decente y su relación con un desarrollo 

sostenible, inclusivo y esencialmente justo.  

Diseño de un boletín informativo donde se difundan:  

Conceptos esenciales para comprender la dinámica de trabajo decente, la transición justa 

y cambio climático. 

Estrategias para contribuir a la sostenibilidad y cuidado ambiental, combatir los efectos 

del cambio climático, lograr una transición justa y un modelo energético sostenible. 

Difusión redes sociales: 

Publicaciones en twiter (X) , Facebook , tik tok de contenidos de las actividades fotos, 

video cortos de actividades etc. 

Alcance Municipal, Estadal  

y Nacional  

2024-2025 

 



BOLIVIAPERÙ COLOMBIAPARTICIPACIÒN



PARTICIPACION EN WEBINARIOS: Formación en línea



Seguimiento actividades del Programa: Otros socios



Actividades: Transversalidad de la Transición justa, Transición energética y cambio climático


	Sección predeterminada
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: CENTRAL DE TRABAJADORES/AS ASI VENEZUELA
	Diapositiva 3

	CONTENIDO
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15: PARTICIPACION EN WEBINARIOS: Formación en línea
	Diapositiva 16: Seguimiento actividades del Programa: Otros socios
	Diapositiva 17


